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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, REPRESENTADO POR EL C. LUIS
ALFREDO CANCINO VICENTE, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE
SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, AQUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “SSPE“ Y POR OTRA, LA SECRETARIA DEL
TRABAJO, BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR EL C. OMAR ANTONIO ZAVALA AGUNDEZ, EN SU CARACTER DE
RESPONSABLE DE LAS FUNCIONES DE SECRETARIO A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “STByDS"”, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. EL ARTICULO 18 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS ESTABLECE QUE EL SISTEMA PENITENCIARIO SE ORGANIZARA
SOBRE LA BASE DEL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS, DEL TRABAJO, LA
CAPACITACION PARA EL MISMO, LA EDUCACION, LA SALUD Y EL DEPORTE
COMO MEDIOS PARA LOGRAR LA REINSERCION DEL SENTENCIADO A LA
SOCIEDAD Y PROCURAR QUE NO VUELVA A DELINQUIR, OBSERVANDO LOS
BENEFICIOS QUE PARA EL PREVE LA LEY.

Il. LA LEY NACIONAL DE EJECUCION PENAL ESTABLECE EN EL CAPITULO Il EN
SU ARTICULO 207 LOS SERVICIOS POSTPENALES, LOS CUALES TIENEN COMO
FINALIDAD PRESTAR A LOS LIBERADOS, EXTERNADOS Y A SUS FAMILIARES EL
APOYO NECESARIO PARA FACILITAR LA REINSERCION SOCIAL.

ll. ELARTICULO 123, PRIMER PARRAFO, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ESTABLECE QUE TODA PERSONA TIENE
DERECHO AL TRABAJO DIGNO Y SOCIALMENTE UTIL Y QUE, AL EFECTO, SE
PROMOVERA LA CREACION DE EMPLEOS Y LA ORGANIZACION SOCIAL PARA
EL TRABAJO, CONFORME A LA LEY FEDERAL DEL TRABAIJO.

IV. EL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO (PAE), TIENE EL OBIJETIVO DE
LOGRAR LA INSERCION EN UN EMPLEO FORMAL DE BUSCADORES DE
TRABAJO, MEDIANTE ACCIONES DE INTERMEDIACION Y MOVILIDAD LABORAL,
CON ATENCION PREFERENCIAL A QUIENES ENFRENTAN MAYORES BARRER
DE ACCESO AL EMPLEO.
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DECLARACIONES

|. “STByDS"”, DECLARA:

.1 LA SECRETARIA DEL TRABAJO, BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL, ES UNA
DEPENDENCIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR, QUE TIENE A SU CARGO EL DESEMPENO DE LAS
FACULTADES Y OBLIGACIONES CONFERIDAS EN EL ARTICULO 29 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, ASi COMO LAS DEMAS
QUE LE ASIGNE EL EJECUTIVO DEL ESTADO Y OTRAS DISPOSICIONES LEGALES
ADMINISTRATIVAS APLICABLES.

1.2 QUE EL LICENCIADO OMAR ANTONIO ZAVALA AGUNDEZ, SECRETARIO DEL
TRABAJO, BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, CUENTA CON LAS FACULTADES SUFICIENTES PARA
INTERVENIR EN LA CELEBRACION DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO, EN
VIRTUD DE SU NOMBRAMIENTO EL DIA 01 DE OCTUBRE DEL ANO 2022, POR
PARTE DEL EJECUTIVO DEL ESTADO, C. VICTOR MANUEL CASTRO COSIO, LO
CONTENIDO EN LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO, EN SU ARTICULO 29, ARTICULO 8 FRACCION IV DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO, BIENESTAR Y DESARROLLO
SOCIAL DEL ESTADO, Y DEMAS LEYES Y REGLAMENTOS APLICABLES.

.3 QUE CUENTA CON UNA DEPENDENCIA LLAMADA SERVICIO NACIONAL DE
EMPLEO DE BAJA CALIFORNIA SUR, QUE TIENE A SU CARGO EL DESEMPENO
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES CONFERIDAS EN LOS ARTICULOS 6,
22,23 Y 24 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DEL TRABAIJO,
BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL, A TRAVES DEL CUAL ES RESPONSABLE DE
OPERAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO (PAE),
CUYO OBIJETIVO ES EL DE LOGRAR LA INSERCION EN UN EMPLEO FORMAL DE
BUSCADORES DE TRABAJO, MEDIANTE ACCIONES DE INTERMEDIACION Y
MOVILIDAD LABORAL, CON ATENCION PREFERENCIAL A QUIENES
ENFRENTAN MAYORES BARRERAS DE EMPLEO EN LA ENTIDAD FEDERATIVA.

I.4 QUE EL LICENCIADO VLADIMIR TORRES NAVARRO, DIRECTOR GENERAL
DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO DE BAJA CALIFORNIA SUR, CUENTA CON
LAS FACULTADES SUFICIENTES PARA INTERVENIR EN LA CELEBRACION DEL
PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO, EN VIRTUD DE SU NOMBRAMIENTO EL
DIA 01 DE OCTUBRE DEL ANO 2022, POR ACUERDO DEL EJECUTIVO DEL
ESTADO, PROF. VICTOR MANUEL CASTRO COSIO Y EL SECRETARIO DEL
TRABAJO, BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL, LIC. OMAR ANTONIO ZAV.
AGUNDEZ, LO CONTENIDO EN LA LEY ORGANICA DE LAVADMINISTRAZION
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN SUS ARTICULOS
FRACCION XII, Y DEMAS LEYES Y REGLAMENTOS APLICABLES.
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1.5 QUE EN COORDINACION CON LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL (STPS), COMO DEPENDENCIA FEDERAL, A TRAVES DEL SERVICIO
NACIONAL DE EMPLEO DE BAJA CALIFORNIA SUR, LLEVA A CABO LA
INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA APOYO AL EMPLEO (PAE) Y PROGRAMA
DE APOYO A LA CAPACITACION Y AL EMPRENDIMIENTO EN BAJA CALIFORNIA
SUR, QUE TIENE COMO PROPOSITO APOYAR A BUSCADORES DE TRABAJO
SELECCIONADOS PARA CAPACITACION (BTSC) PARA FACILITAR SU INSERCION
EN UN PUESTO DE TRABAJO.

1.6 SENALA COMO SU DOMICILIO PARA LOS EFECTOS DE ESTE CONVENIO, EL
UBICADO EN IGNACIO ALLENDE NUMERO 1486 ENTRE MELITON ALBANEZ Y
ENSENADA, FRACCIONAMIENTO PERLA, LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR, C.P.
23040.

Il. “SSPE”. DECLARA.

I1. “SSPE” QUE EN LOS TERMINOS NUMERALES 3, 7 ,16 FRACCION |, 17, 18, 2],
FRACCION XXX, XXXIV, XXXVI, 32 BIS, DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA ES UNA DEPENDENCIA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA DE ACUERDO CON LAS
ATRIBUCIONES QUE LE OTORGA LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR.

.2 QUE "SSPE", FUE CREADA MEDIANTE DECRETO 2516 PUBLICADO EN EL
BOLETIN OFICIAL EXTRAORDINARIO NUMERO 48 DE FECHA 16 DE DICIEMBRE
DE 2017 EN EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE
LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SURY DE LA LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
DE BAJA CALIFORNIA SUR.

1.3 QUE EL C. LUIS ALFREDO CANCINO VICENTE, SECRETARIO DE SEGURIDAD
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, ACREDITA SU
PERSONALIDAD CON EL NOMBRAMIENTO QUE LE FUE EXPEDIDO POR EL
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR,
VICTOR MANUEL CASTRO COSIO, DE FECHA 25 DE MAYO DE 2022.

.4 QUE EL C. LUIS ALFREDO CANCINO VICENTE, SECRETARIO DE SEGURIDAD
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, TIENE LAS ATRIBUCIONES Y
FACULTADES SUFICIENTES PARA LA CELEBRACION DEL PRESENTE CONVENIO
DE CONFORMIDAD CON LO ESTIPULADO EN LOS ARTICULOS 20, FRACCION I
Y 32 BIS FRACCION XIII DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINJSTRACION PUB

DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, ARTICULO 20 FRAGCION XIII DE
DEL SISTEMA ESTATAL DE BAJA CALIFORNIA SUR, ASI COM EL ARTICULO 8,
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FRACCION XIll DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

[I.5 QUE DENTRO DE LA ESTRUCTURA INTERNA DE “SSPE", SE ENCUENTRA LA
DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PENITENCIARIO DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, TAL Y COMO LO ESTABLECE EL ARTICULO 5 INCISO B)
NUMERAL | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, DE LA CUAL SE ENCUENTRA
BAJO SU DIRECCION LA UNIDAD DE SERVICIOS POSTPENALES.

1.6 SENALA COMO SU DOMICILIO PARA LOS EFECTOS DE ESTE CONVENIO, EL
UBICADO EN S/N, BLVD. GRAL. AGUSTIN OLACHEA, LAS GARZAS, 23070 EN LA
CIUDAD DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR.

CLAUSULAS:

PRIMERA. - OBJETO. -

EL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO ES ESTABLECER LAS BASES DE
COLABORACION INSTITUCIONAL ENTRE LA “STByDS"” A TRAVES DEL SERVICIO
NACIONAL DE EMPLEO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y LA “SSPE"” CON LA
FINALIDAD DE LLEVAR A CABO LOS SERVICIOS DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO, ASI COMO SERVICIOS DE INTERMEDIACION LABORAL A FAMILIARES
DE PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD, PRELIBERADOS, EXTERNADOS, ASI
COMO A SUS FAMILIARES EN PRIMERA LINEA O BIEN QUIENES DEPENDAN
ECONOMICAMENTE Y SEAN DESIGNADOS POR ELLOS SEGUN SEA EL CASO EN
PARTICULAR.

SEGUNDA. - COMPROMISOS. -

LA “STByDS" A TRAVES DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO SE
COMPROMETE A BRINDAR CAPACITACION PARA EL TRABAJO, TALLERES DE
EMPRENDIMIENTO, DIRIGIDO A PERSONAL PRIVADO DE LIBERTAD EN SU
CASO DENTRO DE LOS CENTROS PENITENCIARIOS EN EL ESTADO,
PRELIBERADOS, EXTERNADOS, ASI COMO A SUS FAMILIARES EN LINEA
DIRECTA O QUIENES RECONOZCAN COMO DEPENDIENTES ECONOMICOS.

EN EL CASO DE LAS PERSONAS PRELIBERADAS, LA “SSPE” MEDIANTE
UNIDAD DE SERVICIOS POSTPENALES, EXPEDIRA UN DOCUMENT
RECONOCIMIENTO COMO AVAL LABORAL A L QUE REUNA
REQUISITOS SOLICITADOS PARA DE ESTA FORMA OBTBENER LOS BENEFICIOS
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QUE PUEDA HACER ACREEDOR DENTRO DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO
DE BAJA CALIFORNIA SUR.

LA “SSPE” SE COMPROMETE POR MEDIO DE LA DIRECCION GENERAL DEL
SISTEMA PENITENCIARIO A PRESTAR TODOS LOS SERVICIOS, ASI COMO DATOS
QUE FACILITEN LA PROGRAMACION Y LOGISTICA DE LOS CURSOS QUE VAYAN
ASER LLEVADOS A CABO POR PARTE DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO DE
BAJA CALIFORNIA SUR.

TOMANDO EN CONSIDERACION LA PARTICIPACION EN LOS DIVERSOS
TALLERES, CURSOS DIRIGIDOS A LAS PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD,
PRELIBERADOS, EXTERNADOS, ASI COMO A SUS FAMILIARES EN LINEA
DIRECTA O QUIENES RECONOZCAN COMO DEPENDIENTES ECONOMICOS, LA
“STByDS” A TRAVES DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, SE COMPROMETE A EXPEDIR CONSTANCIAS QUE HABRAN
DE AYUDAR A GENERAR UN HISTORIAL FAVORABLE PARA LOS MISMOS EN SU
REINSERCION A LA ACTIVIDAD LABORAL.

LA “SSPE"” A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PENITENCIARIO
DEL ESTADO, SE COMPROMETE A EXPEDIR UNA TARJETA CON EL UNICO FIN
DE IDENTIFICACION QUE AYUDE A LAS PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD,
PRELIBERADOS, EXTERNADOS, ASI COMO A SUS FAMILIARES EN LINEA
DIRECTA O QUIENES RECONOZCAN COMO DEPENDIENTES ECONOMICOS EN
LOS CASOS QUE ASI SE REQUIERAN.

LA “STByDS” A TRAVES DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, SE COMPROMETE A ACERCAR LOS PROGRAMAS DE APOYO
AL AUTOEMPLEO EN MIRAS DE QUE PUEDAN SER UTILIZADOS PARA LA
ADQUISICION DE HERRAMIENTAS ETC. PARA PERSONAL PRELIBERADO,
EXTERNADO, ASI COMO A SUS FAMILIARES EN LINEA DIRECTA O QUIENES
RECONOZCAN COMO DEPENDIENTES ECONOMICOS.

TERCERA. -VIGENCIA

<

LA VIGENCIA SURTIRA EFECTO A PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL
PRESENTE CONVENIO Y CONCLUIRA EL 10 SEPTIEMBRE DEL ANO 2027; A
RESERVA DE SER INVOCADA LA CLAUSULA QUINTA DEL PRESENTE CONVENIO.

CUARTA. - ACUERDOS.

LAS ESTIPULACIONES DEL PRESENTE CONVENIO CQNSTITUYEN EL UMCO Y
EXCLUSIVO ACUERDO ASUMIDO POR LAS PARTES.
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ASIMISMO, LAS PARTES SE OBLIGAN A COMUNICARSE POR ESCRITO
CUALQUIER INFORMACION QUE SE GENERE CON MOTIVO DE LA
COLABORACION.

LAS PARTES EXPRESAN QUE EN LA CELEBRACION DEL PRESENTE CONVENIO
NO MEDIA EL ERROR, DOLO, LESION NI MALA FE NI CUALQUIER OTRO VICIO,
DEL CONSENTIMIENTO, POR LO QUE DESDE ESTE MOMENTO RENUNCIAN A
INVOCARLO COMO CAUSALES DE NULIDAD DEL MISMO.

EL PRESENTE CONVENIO PODRA SER MODIFICADO O ADICIONADO POR
VOLUNTAD DE LAS PARTES, DICHAS MODIFICACIONES O ADICIONES DEBERAN
DE CONSTAR POR ESCRITO Y OBLIGARAN A LOS SIGNATARIOS A PARTIR DE LA
FECHA DE SU FIRMA.

QUINTA. - TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO.

“LAS PARTES” CONVIENEN QUE, EN EL CASO DE INCUMPLIMIENTO DE ALGUNO
DE LOS COMPROMISOS PLASMADOS EN EL PRESENTE CONVENIO, PODRA
SOLICITARSE LA RESCISION DEL CONVENIO.

AMBAS PARTES CONVIENEN QUE PARA EL CASO QUE SE DETERMINE
RESCINDIR EL PRESENTE CONVENIO, PODRA DAR POR TERMINADO ESTE
CONVENIO DE MANERA ANTICIPADA, MEDIANTE AVISO FORMA POR ESCRITO
DIRIGIDO A LA CONTRAPARTE CUANDO MENOS QUINCE DIAS NATURALES DE
ANTICIPACION, SIN QUE ESTO CAUSE PERJUICIO ALGUNO A LAS ACTIVIDADES
Y ACCIONES EN MATERIA DEL PRESENTE CONVENIO.

SEXTA.-TRANSPARENCIA.

“LAS PARTES" GUARDARAN CONFIDENCIALIDAD ESTRICTA RESPECTO DE LA
INFORMACION QUE MUTUAMENTE SE PROPORCIONEN O POR AQUELLA A LA
QUE TENGAN ACCESO CON MOTIVO DE LA EJECUCION DEL PRESENTE
CONVENIO DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL, DE MANERA ESPECIAL
LA CLASIFICADA COMO CONFIDENCIAL O RESERVADA EN TERMINOS DE LA
LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y
DEMAS DISPOSICIONES JURIDICAS QUE RESULTEN APLICABLES, SALVO QUE
SE CUENTE CON LA PREVIA AUTORIZACION ESCRITA DE QUIEN SEA
RESPONSABLE DE DICHA INFORMACION, DEBIENDO ASEGURARSE QUE LA
QUE SE PROPORCIONE, POR EL PERSONAL QUE CADA UNA DESIGNE Y SEA
MANEJADA BAJO ESTRICTA CONFIDENCIALIDAD, ASIMISMO, RESPECTO D
LOS DATOS PERSONALES QUE, EN RAZON DEL PRESENTE CONVENIO
COORDINACION INTERINSTITUCIONAL, RECIBAN, EN TER
GENERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSES|ON DE SUJETOS
OBLIGADOS Y DE LA LEY FEDERAL DE PROTECCION DE DAT®S PERSONALES
EN POSESION DE LOS PARTICULARES, SEGUN CORRESPONDA. S PARTES”
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ESTAN DE ACUERDO QUE EL PRESENTE CONVENIO ES PUBLICO DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 11 Y 68 DE LA LEY
FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

RESERVADO.

{
C.G.Il. M. F. ESP. DEM LICENCIADO OMAR ANTVNIS\ZAVALA AGUNDEZ,
LUIS ALFREDO CANCINO VICENTE, SECRETARIO DEL TRABAJO, BIENESTAR Y

SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA. DESARROLLO SOCIAL.

STIGO DRIFICO/
N \
\

LIC ADO HOMERO IS CASTRO, LICENCIADO VLADM TORRES NAVA%O,
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. DIRECTOR GEN K

DE EMPLEO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

‘ESTA HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION INSTITUCIONAL QUE FIRMA LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA Y LA SECRETARIA DEL TRABAJO, BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL A TRAVES DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO

DE BAJA CALIFORNIA SUR".



